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1. INTRODUCCION

ElReglamento Interno de Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores (el “Reglamento”), forma parte del
sistema de gobernanza de Elecnor, S.A. (la “Sociedad”) y resulta de aplicacion a la Sociedad y al grupo de sociedades
del que ésta es la entidad dominante, en el sentido establecido por el articulo 42 del Cédigo de Comercio (el "Grupo
Elecnor" o el “Grupo”), fijando con claridad las reglas aplicables en la gestidn, controly difusion de la Informacién
Privilegiada, la comunicacidén transparente e inmediata de la Informacién Relevante y la realizacidn de operaciones de
autocartera, asi como imponiendo ciertas obligaciones, limitacionesy prohibiciones a los Iniciados Permanentesy a
otras Personas Iniciadas. Todo ello con el fin de tutelar los intereses de los inversores en los valores de la Sociedad,
prevenir situaciones de abuso y fomentar la participacion de los administradores y empleados en el capital de la
Sociedad dentro de la legalidad vigente.

La presente version del Reglamento fue aprobada por el Consejo de Administracion de la Sociedad, a propuesta de la
Comisiéon de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad, en su reunién de fecha 10 de diciembre de 2025, y
modifica y sustituye la versiéon aprobada en marzo de 2020.

2. DEFINICIONES

A los efectos de este Reglamento, se entendera por:

e Asesores externos: las personas fisicas que, sin formar parte del Consejo de Administracion de la Sociedad ni
ostentar la condicidon de directivos o empleados del Grupo Elecnor, presten servicios de asesoramiento —
financiero, juridico, de consultoria o de cualquier otra naturaleza— a la Sociedad, y que, como consecuencia de
dicha prestacion, tengan acceso a Informacion Privilegiada. En el caso de personas juridicas, esta consideracion
como asesor externo se aplicara a sus administradores, directivos o empleados que participen en el
asesoramientoy accedan a Informacion Privilegiada.

e CNMV:la Comision Nacional del Mercado de Valores.

¢ Informacion Privilegiada: toda informacién de caracter concreto que se refiera directa o indirectamente a la
Sociedad, a cualquiera de sus sociedades dependientes o a los Valores Afectados, que no haya sido hecha
publicay que, de hacerse o haberse hecho publica, podria o habria podido influir de manera apreciable sobre la
cotizacion de tales valores en un mercado o sistema organizado de contratacion.

Se considerara que la informacion es de caracter concreto si se refiere a una serie de circunstancias que se dan, o
pueda esperarse razonablemente que se den, o a un hecho que se ha producido, o que pueda esperarse
razonablemente que se produzca, cuando esa informacién sea suficientemente especifica para permitir que se
pueda llegar a concluir el posible efecto de esa serie de circunstancias o hechos sobre los precios de los Valores
Afectados correspondientes. A este respecto, en el caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el
que se pretenda generar o que tenga como consecuencia determinadas circunstancias o un hecho concreto,
podran tener la consideracion de informacién de caracter concreto tanto esa circunstancia o ese hecho futuros,
como las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas a la generacidn o provocacion de esa
circunstancia o de ese hecho futuros.

Asimismo, se considerara que una informacion puede influir de manera apreciable sobre la cotizacion, cuando
dicha informacidn sea la que podria utilizar un inversor razonable como uno de los elementos de la motivacion
basica de sus decisiones de inversion.
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Una etapa intermedia de un proceso prolongado en el tiempo tendra la consideracién de Informacion Privilegiada
si, por si misma, cumple los criterios relativos a la Informacion Privilegiada mencionados en el presente apartado.

¢ Informacidn Relevante: toda aquella informacion de caracter financiero o corporativo relativa a la Sociedad o a
sus Valores Afectados o instrumentos financieros que cualquier disposicion legal o reglamentaria le obligue a
hacer publica en Espana o que la Sociedad considere necesario, por su especial interés, difundir entre los
inversores.

¢ Iniciados Permanentes: los miembros del Consejo de Administracidn de la Sociedad, el Secretarioy, en su caso,
el Vicesecretario, asi como el resto de Personas con Responsabilidades de Direccion.

e Iniciados Temporales: (i) las personas, incluidos los Asesores externos, que de forma temporal o transitoria
tienen acceso a Informacion Privilegiada de la Sociedad con motivo de su participacién o involucracién en una
operacion o en un proceso interno que conlleve el acceso a Informacion Privilegiada, y (ii) las contrapartes
contractuales que tengan acceso a la Informacidn Privilegiada en virtud de lo dispuesto en el correspondiente
contrato como obligacion de informacion; los cuales quedaran sujetos a este Reglamento, de modo temporal.

Las personas incluidas en el parrafo anterior, ostentaran dicha condicion hasta que la Informacion Privilegiada
que dio lugar a lainclusién de dicha persona en la seccién correspondiente de la Lista de Iniciados se difunda al
mercado mediante la comunicacién exigible de conformidad con la normativa aplicable o deje de tener dicha
condicion de otro modoy, en todo caso, cuando asi se lo notifique el Responsable de Cumplimiento o el area
responsable de la operacidn o del proceso interno de que se trate (por ejemplo, con motivo de la suspensién o el
abandono de la operacion que dio lugar a la Informacion Privilegiada).

e Listade Iniciados: una lista en la que, de un lado, se incluiran en secciones separadas todos los Iniciados
Temporales que tengan acceso a cada diferente Informacion Privilegiada y que incluira, al menos, la informacion
indicada en el articulo 6.1 b) i) del presente Reglamento; y de otro, una seccion complementaria con los datos de
los Iniciados Permanentes en cuanto personas que tengan acceso regularmente a Informacion Privilegiada de la
Sociedad.

e Operaciones: (i) cualesquiera operaciones o contratos suscritos, de forma directa o indirecta, por las Personas
Iniciadas, en cuya virtud se adquieran, transmitan o cedan Valores Afectados o derechos de voto que éstos tengan
atribuidos, o se constituyan derechos de suscripcion, adquisicion o de transmisién de dichos Valores Afectados; y
(ii) la cancelacién o modificacion por parte de las Personas Iniciadas de una orden ya dada relativa a los Valores
Afectados.

¢ Personas con Responsabilidades de Direccion: los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad,
aquellos directivos que tengan dependencia directa del Consejo de Administracion de la Sociedad, del
Presidente, del Consejero Delegado o de la Comisidn Ejecutiva, y los que tengan acceso regular a informacion
privilegiada relativa, a la Sociedad, directa o indirectamente, asi como competencias para adoptar decisiones en
materia de gestion que puedan afectar a la evolucion futuray a las perspectivas empresariales de la Sociedad.

e Periodos de Actuacion Restringida: Intervalos de tiempo durante los cuales la realizacion de Operaciones sobre
Valores Afectados queda prohibida, conforme a lo establecido en el apartado 5.3 del presente Reglamento.

¢ Personas Estrechamente Vinculadas: tendran tal condicion respecto de las Personas con Responsabilidades de
Direcciodn: (i) el conyuge de una Persona con Responsabilidades de Direccion o cualquier persona unida a ésta por
una relacion de afectividad analoga a la conyugal, conforme a la legislacidn aplicable, (ii) los hijos que tenga a su
cargo, (iii) aquellos otros parientes que convivan con ella o estén a su cargo, como minimo, desde un afio antes de
la fecha de realizacion de la Operacion, (iv) cualquier persona juridica, fideicomiso (trust) o asociacién en la que
ocupe un cargo directivo una Persona con Responsabilidades de Direccion o una persona mencionada en los
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puntos (i), (ii) o (iii) anteriores, 0 que este directa o indirectamente controlada por dicha persona, o que se haya
creado para beneficio de dicha persona, o cuyos intereses econémicos sean en gran medida equivalentes a los de
dicha personay (v) las entidades y personas interpuestas. Se considerara que tienen el caracter de “entidades 'y
personas interpuestas” las personas que, en nombre propio, realicen transacciones sobre los valores por cuenta
de las Personas con Responsabilidades de Direccion que estén obligados a comunicar. Se presumira tal
condicion en aquellas personas a quienes el obligado a comunicar deje total o parcialmente cubierto de los
riesgos inherentes a las transacciones efectuadas.

¢ Personas Iniciadas: (i) Iniciados Permanentes, (ii) Iniciados Temporales, (iii) asi como cualquier otra persona o
grupo de personas que queden incluidas en el ambito de aplicacidn del Reglamento por decisién del Consejo de
Administracion de la Sociedad, a la vista de las circunstancias que concurran en cada caso.

¢ Responsable de Cumplimiento: Es la persona nombrada a tal efecto por el Consejo de Administracién, que podra
ser, bien el Secretario del Consejo de Administracion o el Secretario General de la Sociedad. EL Responsable de
Cumplimiento se encargara de realizar las operaciones de autocartera, bajo las estrictas instrucciones del
Consejo de Administracion, en virtud del articulo 7 y la supervision del cumplimiento efectivo de las obligaciones
contempladas en el presente Reglamento de conformidad con lo regulado en el articulo 8 y 9.

¢ Valores Afectados: (i) valores negociables emitidos por la Sociedad, admitidos a negociacién en un mercado
secundario oficial u otros mercados regulados, en sistemas multilaterales de negociacién o en otros mercados
secundarios organizados; (ii) los instrumentos financieros y contratos que otorguen el derecho a suscribir,
adquirir o transmitir los citados valores; (iii) los instrumentos financieros y contratos cuyos subyacentes sean
valores, instrumentos o contratos de los sefialados anteriormente; y (iv) los valores, instrumentos y contratos de
entidades distintas a la Sociedad y a las integradas en su Grupo respecto de los que los Iniciados Permanentesy
otras Personas Iniciadas hayan obtenido Informacidn Privilegiada por su vinculacién con la Sociedad.

3. AMBITO DE APLICACION
A) Subjetivo

3.1. Salvo que seindique otra cosa expresamente, el presente Reglamento es aplicable a las Operaciones
realizadas por las Personas Iniciadas.

3.2. ElResponsable de Cumplimiento mantendra en todo momento una relacién actualizada de las
Personas con Responsabilidades de Direccidn, asi como de la identidad de sus Personas
Estrechamente Vinculadas. A estos efectos, las Personas con Responsabilidades de Direccion deberan
informar al Responsable de Cumplimiento de todas las variaciones que se produzcan en relacién con
sus Personas Estrechamente Vinculadas.

3.3. Elorgano competente para ampliar, restringir o modificar el dmbito subjetivo de aplicacion del presente
Reglamento, sera el Consejo de Administracion.

B) Objetivo

3.4. Este Reglamento interno es de aplicacion a las Operaciones.
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4. COMUNICACION DE OPERACIONES

4.1.

4.2.

4.3.

44.

Los Personas con Responsabilidades de Direcciony las Personas Estrechamente Vinculadas a ellos
vendran obligadas a comunicar al Responsable de Cumplimiento las Operaciones realizadas por
cualquier medio que permita la recepcion y posterior custodia de esta informacién en el plazo maximo de
tres (3) dias habiles bursatiles a contar desde el dia siguiente a su realizacion. EL Responsable de
Cumplimiento comunicara, a su vez, a la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad,
las Operaciones realizadas, para su conocimiento.

Las referidas comunicaciones deberan incluir la siguiente informacion, segun el modelo al efecto
establecido, ademas de cualquier otro extremo de la Operacion exigible por la legislacion vigente en cada
momento:

a) Elnombre delIniciado Permanente o, cuando proceda, el nombre de la Persona Estrechamente
Vinculada.

b) Elmotivo de la obligacion de notificacion.

c) Elnombre del emisor.

d) Ladescripcion del Valor Afectado.

e) Lanaturaleza de la Operacién.

f)  Lafechayelmercadoenelque se hagala Operacion.

g) Elprecioyvolumen de la Operacion.

Lo dispuesto en los apartados anteriores, se entiende sin perjuicio de las obligaciones de comunicacién a
la CNMV de Operaciones sobre Valores Afectados por parte de la Persona con Responsabilidades de
Direccidn o de la Persona Estrechamente Vinculada, en cumplimiento de lo previsto en la normativa
aplicable.

El deber de notificacion se aplicara a las Operaciones cuando alcancen un importe total de 20.000 euros
o la cantidad que, en su caso, determine la CNMV dentro de un afo natural, calculado mediante la suma
sin compensaciones de todas las Operaciones realizadas. A partir de esa primera comunicacion, las
Personas con Responsabilidades de Direccion deberan comunicar todas y cada una de las operaciones
subsiguientes efectuadas dentro de dicho afio.

Se hace constar que el umbral minimo de las Operaciones se aplicara también a las Personas
Estrechamente Vinculadas con Personas con Responsabilidades de Direccion.

Las Personas con Responsabilidades de Direccion deberan notificar por escrito a sus Personas
Estrechamente Vinculadas sus obligaciones en virtud de este articulo y deberan conservar una copia de
dicha naotificacion.

5. LIMITACIONES A LAS OPERACIONES SOBRE VALORES AFECTADOS

5.1

Las Personas Iniciadas no podran utilizar la Informacidn Privilegiada obtenida de la Sociedad y de la que
tengan conocimiento por razén de su cargo u ocupacioén o funciones, en su propio beneficio, bien
usandola directamente, bien facilitdndosela a terceros, con o sin conocimiento de la Sociedad, y todo
ello de acuerdo con lo estipulado en la normativa vigente en la materia.
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5.2

5.3

54

Las Personas Iniciadas que posean Informacion Privilegiada deberan abstenerse de realizar por cuenta
propia o ajena, directa o indirectamente, las conductas siguientes:

a) Prepararorealizar cualquier tipo de Operaciones sobre los Valores Afectados a que se refiere la
Informacidn Privilegiada o basandose en dicha informacion.

b) Recomendar oinducira un tercero que adquiera, transmita o ceda Valores Afectados o que haga
que otro los adquiera, transmita o ceda basandose en la Informacién Privilegiada, también si dicha
recomendacion o induccion tiene por objetivo que otro cancele o modifique una orden relativa a
los Valores Afectados, basandose en la Informacion Privilegiada.

c) Seguirlasrecomendaciones o inducciones a las que se refiere el apartado b) anterior, cuando
quien realice el seguimiento de la recomendacion o induccion sepa o debiera saber que estas se
basan en Informacion Privilegiada.

d) Comunicar Informacion Privilegiada a terceros salvo cuando sea necesario para el responsable y
diligente ejercicio de su trabajo, profesion, cargo o funciones, con los requisitos previstos en el
presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo anterior, y salvo que la CNMV determine que no existe una razon legitima para la
Operacion, se entendera que la persona que posea Informacion Privilegiada no ha actuado
indebidamente cuando lo haga en las situaciones que la normativa aplicable reconoce como conductas
legitimas y practicas de mercado aceptadas.

Las Personas con Responsabilidades de Direccion se abstendran en todo caso de realizar Operaciones
sobre Valores Afectados por su cuenta o cuenta de un tercero, directa o indirectamente, durante los
siguientes Periodos de Actuacion Restringida:

a) Desde los treinta (30) dias naturales antes de la publicacidn del anuncio de un informe financiero
intermedio o de un informe anual que la Sociedad deba publicary, en su defecto, a la finalizacion
del plazo para realizar dicha publicacion; y

b) Desde que tengan alguna informacion sobre propuestas de distribucion de dividendos,
ampliaciones o reducciones de capital, o emisiones de valores convertibles de la Sociedad, hasta
su publicacion general.

No obstante lo anterior, el Consejo de Administracion podra acordar otros Periodos de Actuacion
Restringida para las Personas con Responsabilidades de Direccion en los que no podran realizar
Operaciones sobre Valores Afectados por su cuenta ni por cuenta de un tercero, directa o indirectamente,
cuando las circunstancias concurrentes o justifiquen y siempre que sea legalmente admisible.

La fecha de comienzo de cada Periodo de Actuacién Restringida serd comunicada por el Responsable de
Cumplimiento a las Personas con Responsabilidades de Direccidn.

En casos excepcionales (como, por ejemplo, enfermedad grave, pérdida de bienes significativos y
quebrantos patrimoniales de caracter excepcionaly que no hayan sido responsabilidad del interesado o
negociacion de operaciones en el marco de o en relacion con un plan de opciones o de ahorro de los
empleados o en relacion con la cualificacion o suscripcién de acciones), las Personas con
Responsabilidades de Direccion podran solicitar al Responsable de Cumplimiento ser dispensadas de
cumplir con la restriccion del articulo 5.3 anterior.

El Responsable de Cumplimiento analizara las solicitudes de dispensa de forma individualizada y
atendiendo a las circunstancias del caso concreto, decidira sobre la procedencia de otorgar la dispensa,
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5.5.

5.6.

en cuyo caso dejara constancia de las razones por las que se conceda o deniegue la dispensay de lo
excepcional de la situacion.

En el caso de que las Personas con Responsabilidades de Direccion tuvieran cualquier duda respecto de
las Operaciones sobre los Valores Afectados deberan someterla al Responsable de Cumplimientoy no
podran realizar cualquier actuacion hasta que obtengan la correspondiente contestacién a su consulta.

Las limitaciones a las Operaciones con Valores Afectados establecidas en los apartados anteriores de
este precepto no seran aplicables a las Operaciones por cuenta de una Persona con Responsabilidades
de Direccion realizadas por un tercero en el marco de la prestacion de un servicio de inversion de gestion
discrecional de carteras, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a) No haya existido comunicacion previa de ningun tipo sobre la Operacion entre el gestor de la
carteray la Persona con Responsabilidades de Direccion.

b) Elcontrato de gestidn discrecional de cartera haya sido previamente enviado al Responsable de
Cumplimientoy en el referido contrato, de un lado, se garantice que el gestor actla por cuenta de
su comitente pero de forma profesional e independiente y, de otro, se incluya la garantia absoluta
de que las Operaciones se realizaran sin intervencion alguna de la Persona con Responsabilidades
de Direcciony, por tanto, exclusivamente bajo el criterio profesional del gestor y de acuerdo con
las directrices aplicadas para la generalidad de los clientes con perfiles financieros y de inversion
similares.

En todo caso, el contrato de gestion debera contemplar la obligacion del gestor de informar
inmediatamente de la ejecucion de cualquier Operacion sobre Valores Afectados por cuenta de una
Persona con Responsabilidades de Direccion, a fin de que este pueda cumplir con la obligacion de
notificaciéon impuesta en el articulo 4 del presente Reglamento.

Las Personas con Responsabilidades de Direccién que formalicen un contrato de gestion discrecional de
carteras deberan remitir copia del mismo al Responsable de Cumplimiento en los cinco (5) dias habiles
siguientes a su suscripcion. Si el Responsable de Cumplimiento apreciara, motivadamente, que el
contrato no se ajusta a lo dispuesto en el presente apartado, lo pondra en conocimiento de la Persona
con Responsabilidades de Direccion para que se modifique el acuerdo en los aspectos necesarios. En
tanto no se realice dicha adaptacion, la Persona con Responsabilidades de Direccién ordenara al gestor
que no realice operacion alguna con los Valores Afectados. Asimismo, la Persona con Responsabilidades
de Direccion se tendra que asegurar de que el gestor de su cartera de valores conoce las normas de
conducta a las que se encuentra sometida y que dicho gestor actlia en consecuencia. Este mismo
régimen se aplicara al contrato de gestion discrecional de cartera que se hubiese suscrito por una
Persona con Responsabilidades de Direccion con anterioridad a la entrada en vigor de este Reglamento,
que debera remitirse a la Sociedad en el plazo de quince (15) dias desde la entrada en vigor del
Reglamento.

Las Personas Iniciadas y la propia Sociedad, con respecto a los Valores Afectados, deberan abstenerse
de preparar o realizar cualquier tipo de actos que puedan constituir manipulacion de mercado o intento
de manipulacién de mercado en el sentido previsto en la legislacidn aplicable. En particular, se
consideraran como tales actos las siguientes actuaciones:

a) ejecutar unaoperacion, dar una orden de negociacion o cualquier otra conducta que:

(i) transmita o pueda transmitir sefiales falsas o engafiosas en cuanto a la oferta, la demanda o
el precio de los Valores Afectados; o bien
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(if) fije o pueda fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios Valores Afectados;

amenos que la persona que hubiese efectuado la operacién o dado la or-den de negociacion o
realizado cualquier otra conducta demuestre que esa operacion, orden o conducta se ha
efectuado por razones legitimas y de conformidad con una practica de mercado legalmente
aceptada;

ejecutar una operacion, dar una orden de negociacioén o cualquier otra actividad o conducta que
afecte o pueda afectar, mediante mecanismos ficticios o cualquier otra forma de engafio o
artificio, al precio de uno o varios Valores Afectados.

difundirinformacion a través de los mecanismos de comunicacion, incluido Internet, o por
cualquier otro medio, transmitiendo asi o pudiendo transmi-tir sefiales falsas o engafiosas en
cuanto a la oferta, la demanda o el pre-cio de alguno de los Valores Afectados, o pudiendo asi fijar
en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios Valores Afectados, incluida la difusion de
rumores, cuando el autor de la difusidn sepa o debiera saber que la informacién era falsa o
engafosa.

transmitir informacidn falsa o engafosa o suministrar datos falsos en relacion con un indice de
referencia, cuando el autor de la transmisidn o del suministro de dato supiera o debiera haber
sabido que eran falsos 0 engafosos, o cualquier otra conducta que suponga una manipulacion del
calculo de unindice de referencia.

No obstante lo anterior, no seran consideradas practicas de manipulacion de mercado las que tengan
su origen en la ejecucion por parte de la Sociedad de programas de recompra de acciones propias o de
medidas de estabilizacion de los Valores Afectados en los términos establecidos legalmente, asi como
aquellas practicas que se efectiien de conformidad con la normativa aplicable.

6. TRATAMIENTO DE LA INFORMACION PRIVILEGIADA Y DE LA INFORMACION
RELEVANTE

Informacion Privilegiada

6.1. Durante las fases de estudio, negociacion o discusion de cualquier tipo de operacion juridica, financiera o
contractual de cualquier otro tipo que pueda influir de manera apreciable en la cotizacion de los Valores
Afectados:

a)

Las Personas Iniciadas tendran la obligacion de limitar el conocimiento y uso de la Informacién
Privilegiada estrictamente a aquellas personas, internas o externas a la organizacion a las que sea
imprescindible, sin perjuicio de su deber de comunicacion y colaboracidn con las autoridades en
los términos previstos en la normativa vigente. En este sentido, deberan salvaguardar la
Informacidn Privilegiada, conservandola adecuadamente y manteniendo su caracter confidencial,
para lo cual adoptaran las medidas idéneas que eviten que pueda ser objeto de utilizacién abusiva
o desleal.

Igualmente, las Personas Iniciadas que hayan comunicado o compartido Informacién Privilegiada
con terceros, deberan ponerlo en conocimiento del Responsable de Cumplimiento de manera
inmediata con el fin de incluir a dichos terceros en la correspondiente seccion separada de la Lista
de Iniciados. Ademas, las Personas Iniciadas comunicaran al Responsable de Cumplimiento
cualquier uso abusivo o desleal de Informacidn Privilegiada del que tengan conocimiento.
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En el caso de los Asesores externos, antes de transmitirles Informacion Privilegiada, deberan
suscribir con la Sociedad un compromiso de confidencialidad, salvo que estén sujetos al deber de
secreto profesional por su normativa especifica. En todo caso, se les informara expresamente del
caracter privilegiado de la informacién, de las obligaciones que asumen y de la necesidad de
elaborary mantener su propio registro de iniciados conforme a la normativa aplicable, incluyendo
a las personas de su organizacién que tengan acceso a dicha informacién. A tal efecto, se les
remitird una comunicacion escrita requiriéndoles que confirmen su conocimiento y aceptacion de
estas obligaciones.

b) ElLResponsable de Cumplimiento debera elaborar y mantener actualizada la Lista de Iniciados y
sus correspondientes secciones. En particular, debera:

(i) Elaborar la Lista de Iniciados dividida en secciones separadas que correspondan a cada
diferente Informacion Privilegiada, mas una seccion suplementaria que contenga los datos de
las personas que tengan acceso en todo momento a toda la informacidn Privilegiada de la
Sociedad (Iniciados Permanentes). En la Lista se debera incluir, al menos, la siguiente
informacién que se detalla en el Anexo 1:

1. Laidentidad de toda persona que tenga acceso a Informacion Privilegiada;

2. Elmotivo de lainclusion de esa persona en la Lista de Iniciados;

3. Lafechaylahoraen que dicha persona obtuvo acceso a la Informacion Privilegiada; y
4. Lafechade elaboracion de la Lista de Iniciados.

Los datos de las personas que figuren en la seccion suplementaria como iniciados
permanentes ya no deberan incluirse en otras secciones de la Lista de Iniciados
correspondientes a los diferentes supuestos de Informacion Privilegiada.

(if) Actualizar la Lista de Iniciados y sus correspondientes secciones inmediatamente en los
siguientes supuestos:

1. Cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona determinada
figure en la Lista de Iniciados;

2. Cuando sea necesario afiadir a una persona nueva en la Lista de Iniciados; y

3. Cuando una persona que conste en la Lista de Iniciados deje de tener acceso a la
Informacidn Privilegiada; en este caso, se dejara constancia de la fecha en la que se
produzca tal circunstancia.

En cada actualizacidn se especificara la fechay la hora en que se produjo el cambio que dio
lugar a la actualizacion.

(iii) Conservar la Lista de Iniciados durante al menos cinco (5) afios a partir de su elaboracién o
actualizacién. EL Responsable de Cumplimiento facilitara la Lista de Iniciados lo antes
posible a la CNMV a requerimiento de esta.

(iv) Advertir expresamente a las personas incluidas en la Lista de Iniciados, del caracter de la
informacidény de su deber de confidencialidad, de la prohibicién de su uso indebido, y de las
infracciones y sanciones que, en su caso, se deriven del uso inadecuado, asi como la
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6.2.

obligacion que tienen de cumplir con el Reglamento Interno de Conducta en lo que les
aplique.

(v) Establecer medidas de seguridad necesarias para la custodia, archivo, acceso, reproduccion,
distribucion y proteccion de la informacion.

c) ElResponsable de Cumplimiento debera vigilar la evolucion en el mercado de los valores emitidos
por la Sociedad y de las noticias que los difusores profesionales de informaciéon econdmicay los
medios de divulgacion emitan y les pudieran afectar.

En el supuesto de que se produzca una evolucion anormal de los volimenes contratados o de los
precios negociados y existan indicios racionales de que tal evolucion se esta produciendo como
consecuencia de una difusion prematura, parcial o distorsionada de la operacion, se tomaran las
medidas necesarias para difundir de inmediato, por los mediosy el procedimiento que proceda, de
acuerdo con el marco normativo aplicable, una comunicacién en la que se informe, de forma clara
y precisa, del estado en que se encuentra la operacion en curso o que contenga un avance de la
informacidén a suministrar, todo ello sin perjuicio de lo establecido en la normativa vigente.

La Sociedad debera comunicar tan pronto como sea posible la Informacién Privilegiada que le concierna
directamente, asegurandose de que se haga de forma que permita un acceso rapido y una evaluacién
completa, correctay oportuna de la informacion por el publico, conforme al régimen de difusion
establecido legalmente. El contenido de la comunicacién debera ser veraz, claroy completo, de manera
que no induzca a confusion o engafio.

En su difusién, que habra de realizarse utilizando medios electrénicos que garantice integridad y
confidencialidad, dicha informacion debera ir identificada como «Informacion Privilegiada».

Las comunicaciones relativas a Informacion Privilegiada deberan dirigirse a la CNMV por el canal
especifico previsto a tal finy seran accesibles a través de la pagina web corporativa de la Sociedad tan
pronto como se hayan notificado a la CNMV, las cuales se mantendran publicadas en dicha pagina web
corporativa por un periodo de, al menos, cinco (5) afos.

Cuando se produzca un hecho o decision posterior que resulte significativo y que traiga causa, sea
consecuencia o continuacion, entrafie cambio o rectificacion o de cualquier forma complete, altere o
ponga fin a la Informacidn Privilegiada inicialmente comunicada, habra de difundirse inmediatamente al
mercado de la misma manera una nueva comunicacion, identificandose con claridad en la misma la
comunicacion original que, en su caso, se altere, complete o rectifique y en qué aspectos lo hace, sin que
ello suponga en ningun caso la sustitucién de la comunicacidn original por la nueva.

No obstante, la Sociedad podra retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusion publica de
Informacidn Privilegiada siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

a) que ladifusién inmediata pueda perjudicar los intereses legitimos de la Sociedad;
b) que elretraso en la difusiéon no pueda inducir al publico a confusion o engano; y
c) que laSociedad esté en condiciones de garantizar la confidencialidad de la informacién.

En el caso de que se haya procedido a retrasar la difusiéon de Informacion Privilegiada, la Sociedad
comunicara a la CNMV, inmediatamente después de hacer publica la informacidn, una explicacién sobre
la forma en que se cumplieron las condiciones establecidas en el presente apartado.
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Asimismo, en el caso de que se retrase la difusién de la Informacidn Privilegiada y su confidencialidad
deje de estar garantizada, la Sociedad hara publica dicha informacidn, en la forma prevista en el presente
apartado, lo antes posible en los casos en que un rumor se refiera de modo expreso a la utilizacién de
Informacidn Privilegiada y cuando el grado de exactitud de éste sea suficiente para indicar que la
confidencialidad de dicha informacion no esta garantizada.

Informacion Relevante

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

Toda Informacion Relevante relativa a la Sociedad sera difundida inmediatamente al mercado mediante
sucomunicacion a la CNMV como “Otra Informacion Relevante” (OIR) tan pronto como sea conocido el
hecho, se haya adoptado la decision o firmado el acuerdo o contrato con terceros de que se trate. Esta
comunicacion se realizara con caracter previo o, en su caso, simultdneamente a su difusion por cualquier
otro medio. Asimismo, la Sociedad publicara dicha informacion en su pagina web corporativa, y la
mantendra accesible durante el plazo que se determine conforme a la normativa aplicable.

A estos efectos se entienden por hechos, aquellas circunstancias que no dependen de la voluntad de la
Sociedad; por decisiones, aquellas que dependen Unicamente de la voluntad de la Sociedad; y por
acuerdos o contratos, aquellos que dependen de la voluntad de la Sociedad y de otra u otras partes
independientes.

El contenido de las comunicaciones debera ser veraz, claro, completoy, cuando asi lo exija la naturaleza
de la informacién, cuantificado, de manera que no induzca a confusion o engafo. La Sociedad difundira
también esta informacion en su pagina web corporativa.

No obstante, cuando la Informacion Relevante pueda perturbar el normal desarrollo de las Operaciones
sobre los Valores Afectados o poner en peligro la proteccion de los inversores, la Sociedad debera
comunicar la Informacidon Relevante, con caracter previo a su publicacidn, a la CNMV, que la difundira
inmediatamente.

La comunicacién de informaciones y de hechos relevantes sera realizada por las personas facultadas
para firmar electrénicamente y para utilizar el sistema CIFRADOC/CNMV, asi como para realizar
comunicaciones telematicas a la CNMV.

El contenido de la Informacion Relevante que se difunda al mercado por cualquier canal de comunicacion
o informacién que sea distinto a la CNMV, debera ser coherente con el que previamente se haya
comunicado a la CNMV, sin que puedan producirse discrepancia alguna entre ellas.

Sila Informacion Relevante comunicada a la CNMV debe ser corregida, la Sociedad remitira una nueva
comunicacién que identifique expresamente la anterior y explique el motivo de la rectificacion. Esta
nueva comunicacion no anula la inicial, sino que la complementa. La solicitud de rectificacion se
realizara con la mayor inmediatez posible, garantizando la transparencia y la trazabilidad de la
informacién difundida a los mercados.

Solo cuando la Informacidn relevante difundida contenga errores que no puedan subsanarse mediante
rectificacion o incluya datos divulgados por accidente que no constituyan Informacion Relevante, la
Sociedad solicitara su anulacion. Esta solicitud se presentara a través del tramite CIFRADOC/CNMV,
explicando claramente los motivos que justifican la eliminacion.

La Sociedad podra, bajo su propia responsabilidad, retrasar la publicacién y difusién de la Informacidn
Relevante cuando considere que la informacidn perjudica sus intereses legitimos, siempre que tal
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omisién no sea susceptible de confundir al publico y que la Sociedad pueda garantizar la
confidencialidad de dicha informacién. La Sociedad informara inmediatamente a la CNMV.

En relacion con este apartado, la Sociedad designara, al menos, un interlocutor autorizado ante la CNMV
para responder de forma efectiva y con la suficiente celeridad a las consultas, verificaciones o peticiones
de informacion de la CNMV relacionadas con la difusién de la Informacion Privilegiada e Informacion
Relevante.

7. AUTOCARTERA

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

A los efectos del presente Reglamento, se consideraran operaciones de autocartera aquellas que realice
la Sociedad, ya sea de forma directa o a través de cualquiera de las sociedades del Grupo, que tengan por
objeto acciones de la Sociedad, asi como los instrumentos financieros o contratos de cualquier tipo,
negociados o no en Bolsa u otros mercados secundarios organizados, que otorguen derecho a la
adquisicién de, o cuyo subyacente sean, acciones de la Sociedad.

Las transacciones sobre valores de la Sociedad se realizardn siempre dentro del ambito de la
autorizacion concedida por la Junta General de Accionistas y se orientaran en general a facilitary
favorecer la liquidez adecuada de los valores en el mercado o a reducir las fluctuaciones de la cotizacion;
por ello, no responderan nunca a un propoésito de intervencion en el libre proceso de formacién de precios
en el mercado generando sefiales engafosas en volumen que provoquen la apariencia de que el volumen
de demanda u oferta de las acciones de la Sociedad es superior al que resultaria de la libre concurrencia
de la ofertay la demanda o pueda inducir a error al inversor con respecto a su grado de liquidez, ni al
favorecimiento de accionistas o inversores determinados de la Sociedad.

Dentro del ambito de la autorizacion concedida por la Junta General de Accionistas para realizar
operaciones sobre acciones propias o de autocartera, corresponde al Consejo de Administracion de la
Sociedad la determinacidn de los eventuales programas especificos de adquisicion o enajenacion de
valores propios como programas de recompra, medidas de estabilizacion o suscripcion de contratos de
liquidez, de conformidad con la normativa que resulte aplicable y con lo previsto en el presente
Reglamento.

Las operaciones de autocartera se realizaran respetando los principios de proteccion del inversor,
transparencia e imparcialidad y buena fe exigibles a las entidades emisoras de valores negociados en
mercados regulados y con total transparencia en las relaciones con los supervisoresy los organismos
rectores de los mismos, sin que en ningun caso la actuacién de la Sociedad pueda representar una
posicién dominante en la contratacion. A su vez, los precios de compra o venta se formularan de forma
que no interfieran en el proceso de libre formacién de los mismos.

Las operaciones de autocartera de la Sociedad no se realizaran en ninglin caso sobre la base de
Informacidn Privilegiada.

Los criterios previstos en este precepto en relacion con la gestion de autocartera por la Sociedad se
aplicaran inicamente en tanto resulten compatibles con la normativa de abuso de mercado vigente en
cada momento, debiendo modularse o adaptarse en la medida en que dicha normativa asi lo exija.

El Consejo de Administracion de la Sociedad dara las instrucciones precisas y concretas al Responsable
de Cumplimiento para la realizacién de las operaciones de autocartera. EL Responsable de Cumplimiento
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7.7.

7.8.

7.9.

realizard dichas operaciones de autocartera con estricta sujecion a las instrucciones dadas por el
Consejo de Administracién, comprendiendo entre sus funciones:

a) Gestionar la autocartera de acuerdo con la planificacion aprobada por el Consejo de Administracion
y segun los principios establecidos en este Reglamento.

b)  Vigilar la evolucion en los mercados de los valores de la Sociedad, informando al Presidente del
Consejo de Administracién de cualquier variacion significativa en la cotizacion de los mismos.

c) Mantener un archivo ordenado de todas las operaciones de autocartera realizadas.

d) Elaboraruninforme trimestral, o siempre que sea requerido para ello, para el Consejo de
Administracion, sobre sus actividades.

No se llevaran a cabo operaciones de adquisicion o enajenacion de autocartera durante los procesos de
ofertas publicas de venta u ofertas publicas de adquisicion de acciones, operaciones de fusion y otras
modificaciones estructurales en las que participe la Sociedad, salvo que se exprese claramente en el
folleto informativo de la operacion correspondiente.

Asi mismo, se suspendera la operativa sobre autocartera durante (i) los periodos de subasta de apertura
o cierre de los mercados de valores donde coticen las acciones de la Sociedad, salvo concurrencia de
circunstancias excepcionales y justificadas, (ii) el intervalo de tiempo que medie entre la fecha en que la
Sociedad haya decidido retrasar la publicacién y difusion de Informacion Privilegiada y la fecha en la que
esta informacidn sea publicada, (iii) el periodo de subasta previo al levantamiento de la suspension de la
negociacion de las acciones hasta que se hayan cruzado operaciones en elvalory (iv) en el plazo de
quince (15) dias naturales anteriores al registro en la CNMV de informacién financiera periddica de la
Sociedad.

Lo anterior debe entenderse sin perjuicio de que a estos efectos de la gestion de autocartera, la Sociedad
pueda concertar un contrato, para la prestacién de servicios de asesoramiento y asistencia profesional
en materia bursatily de gestion de autocartera, con una sociedad de valores de reconocido prestigio, la
cual ejecuta en el mercado 6rdenes para la autocartera de la Sociedad bajo la supervision del
Responsable de Cumplimiento y de conformidad con los principios contenidos en el presente
Reglamento.

8. ORGANO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

8.1.

8.2

El6rgano de seguimiento y control del cumplimiento del presente Reglamento sera el Responsable de
Cumplimiento, quien informara periédicamente a la Comision de Nombramientos, Retribucionesy
Sostenibilidad de la Sociedad sobre su aplicaciény grado de seguimiento.

Correspondera al Responsable de Cumplimiento recibiry archivar las comunicaciones contempladas
tanto en el cuerpo como en el Anexo del presente Reglamento, debiendo garantizar su correcta custodiay
la confidencialidad de las mismas.
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9. OBLIGATORIEDAD

9.1. LasPersonas Iniciadas deberan conocery actuar en todo momento conforme las previsiones de este
Reglamento, que son de obligado cumplimiento. Ademas, las Personas Iniciadas deberan actuary
observar las restantes disposiciones legales y la normativa vigente en materia de mercados de valores.

9.2. Elpresente Reglamento sera comunicado a las Personas Iniciadas por el Responsable de Cumplimiento.
A suvez, las Personas Iniciadas deberan aceptar su contenido mediante el envio de la comunicacién
adjunta como Anexo 2 al Reglamento.

9.3. Cualquier modificacién que se estime procedente del presente Reglamento debera ser aprobada por
acuerdo expreso del Consejo de Administracion.

10. FORMA DE LAS COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones y notificaciones incluidas en este Reglamento deberan ser realizadas por escrito y remitidas
de forma fehaciente, admitiéndose aquellos medios telematicos o informaticos que garanticen su autenticidad y
custodia.

11. INCUMPLIMIENTO

Elincumplimiento de las disposiciones previstas en el presente Reglamento tendra las consecuencias previstas en la
legislacion vigente.

12. VIGENCIA

El presente Reglamento entrara en vigor en el momento de su aprobacion por el Consejo de Administracion.

Aprobacién (Consejo de Administracion): 10 diciembre 2025
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Plantilla para la seccion separada por cada informacion privilegiada

Lista de iniciados: seccidn referente a [nombre de la Informacion Privilegiada relativa a una operacién especifica o a un determinado evento]

Fechay hora de creacion de esta seccion (momento en que se haya tenido conocimiento de la Informacion Privilegiada): [fechal, [hora], C.E.T.

Fechay hora (ultima actualizacion): [fecha], [hora], C.E.T.

Fecha de transmision a la autoridad competente: [fecha]

Apellido(s) Direccion
de Obtencion i\iiigsl personal
Nombre(s) Apellido(s) | nacimiento Funciény del acceso (fechay NGmeros completa
dela dela dela Numero(s) de Razon motivo por (fechay hora en que NGmero de de (Nombre
persona persona persona teléfono socialy el que se hora en que i pesTe | e | R teléfono dela
conacceso | conacceso | conacceso | profesional(es) | domicilio tiene la persona . . A calle,
p . cesode nacional (en | nacimiento | personales .

a a a (linea directa dela accesoa obtuvo tener su caso) (fijoy numero,
Informacion | Informacién | Informacion fija y movil) empresa | Informacion accesoa 2CCes0 4 mévil ciudad,
Privilegiada | Privilegiada | Privilegiada Privilegiada | informacion informacién codigo

[sino privilegiada) e postal,
coincide(n)] pais)
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Plantilla para la seccion de iniciados permanentes

Fechay hora de creacion de esta seccion de personas con acceso permanente a Informacion Privilegiada: [fecha], [hora], C.E.T.

Fechay hora (ultima actualizacion): [fecha], [hora], C.E.T.

Fecha de transmision a la autoridad competente: [fecha]

Direccion
Inclusion personal
Apellido(s) completa
(fechayhora
de L. . L. (Nombre de la
. - Funciony de inclusion .
Nombre(s) Apellido(s) nacimiento , . calle, numero, .
Numeros de ; motivo por deun . . P Numeros
dela dela dela ) Razon . Numero de ciudad, codigo )
teléfono . elque se iniciadoenla | . e . , de teléfono
personacon | personacon | personacon . socialy . L. identificacion | Fechade postal, pais)
profesionales - tiene seccionde . _ . . personales
accesoa accesoa accesoa p . domicilio de nacional(en | nacimiento | (Sise dispone ..
L. iy . g (linea directa accesoa personas con (fijoy
Informacion | Informacion | informacion . - la empresa L. su caso) de esta .
L S L fijay movil) Informacion acceso . L. movil)
Privilegiada Privilegiada privilegiada R informacion
. Privilegiada | permanente
[sino . A cuando la
o ainformacion .

coincide(n)] privilegiada) solicite la
autoridad

competente)
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ANEXO 2

Comunicacion de aceptacion del reglamento

AlResponsable de Cumplimiento

El abajo firmante, , con NIF//Pasaporte , declara haber recibido un
ejemplar del Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores de Elecnor, S.A. (el
“Reglamento”), manifestando expresamente su conformidad con su contenido.

También declara que es titular, de forma directa o indirecta, de los siguientes Valores Afectados (tal y como dicho
término se define en el Reglamento):

Naturaleza del valor Emisor Valores directos Valores indirectos (*)

(*) Através de:

Nombre del titular NIF del titular

directo del valor directo del valor Ll Numero

Por otra parte, declara que ha sido informado de que:

(i) Elusoinadecuado de la Informacion Privilegiada a la que pueda acceder, podria ser constitutivo de una
infraccion grave o muy grave prevista en el articulo 297 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de
Valores y de los Servicios de Inversién (“LMVSI”), de una infraccidn grave prevista en el articulo de la citada ley o
de un delito de abuso de informacion privilegiada en el mercado bursatil previsto en el articulo 285 de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cddigo Penal (el “Cadigo Penal”).

(i) Elusoinadecuado de la Informacion Privilegiada podra sancionarse en la forma prevista en los articulos 312,
313y 318 de la LMVSI, el articulo 30 Reglamento (UE) N.© 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado y su normativa de desarrollo y en el articulo 285 del Cédigo
Penal, con multas, amonestaciones publicas, separacion del cargo y penas privativas de libertad.
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Finalmente, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y la libre circulacion de estos datos
(Reglamento 2016/679, de 27 de abril de 2016), y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el abajo firmante ha quedado informado de que sus datos de caracter
personal recogidos en esta declaracién con ocasién de las comunicaciones realizadas en cumplimiento del
Reglamento, cuya finalidad es dar cumplimiento a la obligacidn legal incluida en el articulo 230.1.b) de la Ley del
Mercado de Valores, seran objeto de tratamiento e incorporados a un fichero bajo la responsabilidad de Elecnor, S.A.,
con domicilio en Madrid, calle Marqués de Mondéjar nimero 33, con la finalidad de la ejecucion y control de las
previsiones del Reglamento y manifiesta su conformidad con ello.

Asimismo, declara que ha sido informado de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresiony
oposicion, asi como la limitacién y portabilidad de sus datos, sobre la base de lo establecido en la legislacion vigente
en este sentido. El ejercicio de estos derechos debera realizarse mediante comunicacion por escrito dirigida al
Delegado de Proteccién de Datos, por correo electronico o bien, poniéndose en contacto por escrito con Elecnor, S.A.
en el domicilio indicado anteriormente.

Por lo que se refiere a los datos personales que, en su caso, hubiera proporcionado respecto de otras personas fisicas,
el abajo firmante declara que previamente les ha informado respecto del tratamiento por Elecnor, S.A.y de sus
correspondientes derechos, en los términos indicados anteriormente y obtenido su consentimiento,
comprometiéndose a facilitar a Elecnor, S.A., a su solicitud en cualquier momento, prueba escrita de la obtencién de
dicho consentimiento.

En ,a de de202_.

Firmado: D.
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