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OBIJETO

. La Comisién de Auditoria del Consejo de Administracion de ELECNOR, S.A. (en adelante, la “Sociedad”) se constituye
de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y en los articulos 15 bis de los Estatutos Sociales y
13 del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad.

A los efectos del presente Reglamento, en cuanto al concepto de “Grupo” se estara a lo dispuesto en el articulo 42 del
Codigo de Comercio.

. El presente Reglamento de la Comisién de Auditoria, aprobado por el Consejo de Administracion de la Sociedad,
tiene por objeto establecer las normas de organizacién y funcionamiento de su Comisién de Auditoria, desarrollando
en lo que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de sus funciones, las disposiciones estatutarias y del
Reglamento del Consejo de Administracion a partir de las recomendaciones y criterios de buen gobierno corporativo
establecidos por la Comisién Nacional del Mercado de Valores y otros organismos competentes, y teniendo en cuenta
las caracteristicas de la Sociedad y su Grupo.

. Entodo lo no expresamente previsto en el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto por la propia Comision,
siendo de aplicacion, supletoriamente y en la medida en que su naturaleza y funciones lo hagan posible, lo
establecido en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo respecto al funcionamiento del Consejo

de Administracion.

INTERPRETACION, MODIFICACION Y DIFUSION

. Enla aplicacion e interpretacion de este Reglamento, la Comision de Auditoria tendra en cuenta la normativa
legalmente aplicable y las recomendaciones y criterios de buen gobierno establecidos por los organismos
supervisores, y en particular, por la Comision Nacional del Mercado de Valores.

. ELReglamento se revisara periédicamente por el Consejo de Administracién teniendo en cuenta las propuestas
formuladas al respecto por la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad, siendo objeto de difusién a
accionistas y mercados en general a través de su publicacién en la pagina web de la Sociedad.

COMPOSICION DE LA COMISION DE AUDITORIA

. El Consejo de Administraciéon constituira una Comisién de Auditoria, integrada por un minimo de tres y un maximo de
cinco Consejeros designados por el Consejo de Administracion de entre los Consejeros no ejecutivos, de los cuales la
mayoria deberan ser Consejeros independientes, y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos
y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

Asimismo, el Consejo de Administracién procurara que los miembros de la Comisién de Auditoria en su conjunto, y
en especial su Presidente, tengan conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria, control interno
y gestion de riesgos tanto financieros como no financieros, asi como en aquellos otros ambitos que puedan resultar
adecuados para el cumplimiento por la Comisién de Auditoria de sus funciones.

. Ensu conjunto, y sin perjuicio de promover la presencia equilibrada de hombres y mujeres y demas criterios de
diversidad, los miembros de la Comision tendran los conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de
actividad al que pertenece la Sociedad.

. Salvo lo establecido en el articulo siguiente, los miembros de la Comision serdn nombrados por el plazo por el que
hayan sido nombrados Consejeros de la Sociedad. La pérdida de la condicion de Consejero supondra también la
pérdida de la de miembro de la Comisién de Auditoria.

CARGOS DE LA COMISION

. La Comision de Auditoria debera designar un Presidente de entre los Consejeros independientes por un plazo de
cuatro afios, pudiendo ser reelegido por igual plazo una vez transcurrido el plazo de un afio desde la fecha en que
hubiese expirado su cargo o desde la fecha en que hubiese sido acordado su cese, sin perjuicio de su continuidad o
reeleccion como miembro de la Comisién.



grupo @

elecnor

2. La Comision de Auditoria designara asimismo a un Secretario, que podra ser el del Consejo de Administracion, siempre
y cuando no tenga la consideracion de Consejero ejecutivo.

Correspondera al Secretario de la Comisién de Auditoria asistir al Presidente de la Comision para planificar sus
reuniones y recopilar y distribuir la informacion necesaria con la antelacién adecuada, levantando acta de las
reuniones.

3. La Comision de Auditoria podra designar asimismo a un Vicesecretario, el cual podra ser miembro del Consejo de
Administracion, siempre y cuando no tenga la consideracion de Consejero ejecutivo.

Correspondera al Vicesecretario de la Comisidn de Auditoria asistir y apoyar al Secretario de la Comision en todas las
funciones que este tenga asignadas, asi como sustituirle en las reuniones de la Comisién en caso de vacante, ausencia
o imposibilidad del mismo.

FUNCIONES DE LA COMISION DE AUDITORIA

1. Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos que puedan serle asignados en cada momento por el Consejo de
Administracion, la Comisién de Auditoria ejercera en todo caso las siguientes funciones:

(i) En relacion con la supervisién de la informacion financiera y no financiera:

a) Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen
los accionistas en materias de su competencia y, en particular, sobre el resultado de la auditoriay de la
verificacion de la informacion sobre sostenibilidad, explicando cémo estas han contribuido a la integridad de la
informacion financiera y no financiera, y la funcion que la Comision ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar y evaluar el proceso de elaboracién y presentacion de la informacién financiera y no financiera
preceptiva relativa a la Sociedad y, en su caso, a su Grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos
normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios
contables y, en particular, conocer, entender y supervisar la eficacia del sistema de control interno tanto de
la informacién financiera (SCIIF) como de la no financiera (SCIINF), asi como presentar recomendaciones o
propuestas al Consejo de Administracién, dirigidas a salvaguardar su integridad.

c) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion, sobre la informacién financiera y el informe de
gestion, que incluird, cuando proceda, la informacién no financiera preceptiva que la Sociedad deba hacer
publica periédicamente.

d) Velar por que las cuentas anuales que el Consejo de Administracién presente a la Junta General se elaboren de
conformidad con la normativa contable. Y en aquellos supuestos en que el auditor de cuentas o el verificador
de la informacion sobre sostenibilidad hayan incluido en sus informes de auditoria o de verificacion alguna
salvedad, el Presidente de la Comision de Auditoria explicara con claridad en la Junta General el parecer de
la Comisidn sobre su contenido y alcance, poniéndose a disposicién de los accionistas en el momento de la
publicacion de la convocatoria de la Junta, junto con el resto de propuestas e informes del Consejo, un resumen
de dicho parecer.

e) Revisar que tanto la informacién financiera como no financiera incluida en los informes financieros publicados
en la pagina web de la Sociedad estd permanente actualizada y coincide con la formulada por el Consejo de
Administracion.

(ii) En relacion con la supervision del control interno y de la auditoria interna:

a) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad y la auditoria interna, que velara por el buen
funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno, asi como discutir con el auditor de cuentas
y el verificador las debilidades significativas detectadas en el desarrollo de la auditoria y de la verificacion,
concluyendo sobre el nivel de confianza y fiabilidad del sistema, todo ello sin quebrantar su independencia.
A tales efectos, y en su caso, podra presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracién y el
correspondiente plazo para su seguimiento.
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b) Supervisar y evaluar la unidad de auditoria interna, que velara por el buen funcionamiento de los sistemas
de informacion y control interno y que funcionalmente dependera del Presidente de la Comisiény, en
particular: (i) velar por la independencia de la unidad que asume la funcion de auditoria interna; (ii) proponer
la seleccion, nombramiento y cese del responsable de auditoria interna; (iii) proponer el presupuesto de la
unidad; (iv) aprobar la orientacion y el plan de trabajo anual, asegurandose de que su actividad esté enfocada
principalmente en los riesgos financieros y no financieros relevantes, incluidos los reputacionales; (v) recibir
informacion periodica sobre sus actividades; (vi) evaluar, al menos anualmente, su desempeiio; y (vii) verificar
que los miembros del equipo directivo tengan en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

El responsable de la unidad de auditoria interna informara directamente a la Comisién de Auditoria de la
ejecucién de su plan anual de trabajo, incluidas las posibles incidencias y limitaciones al alcance que se
presenten en su desarrollo, de los resultados y del seguimiento de sus recomendaciones, y le sometera al final
de cada ejercicio un informe de actividades.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados y a otras personas relacionadas con la
Sociedad, tales como Consejeros, accionistas y otros inversores financieros, clientes, proveedores, contratistas
o subcontratistas comunicar las irregularidades de potencial trascendencia, incluyendo las financieras y
contables o de cualquier otra indole, relacionadas con la Sociedad, que adviertan en el seno de la Sociedad
0 su Grupo. Dicho mecanismo debera garantizar la confidencialidad y, en todo caso, prever supuestos en los
que las comunicaciones puedan realizarse de forma anénima, respetando los derechos del denunciante y del
denunciado, recibiendo informacién periédica sobre su funcionamiento y pudiendo proponer las acciones
oportunas para su mejora y la reduccién del riesgo de irregularidades en el futuro.

d) Velar en general por que las politicas y sistemas establecidos en materia de control interno se apliquen de modo
efectivo en la practica.

(iii) En relacién con la supervision de la gestion y del control de los riesgos:

a) Supervisar y evaluar la eficacia de los sistemas de control y gestion de riesgos, tanto financieros como no
financieros relativos a la Sociedad y al Grupo (incluyendo los operativos, tecnolégicos (ciberseguridad,
inteligencia artificial), legales, de sostenibilidad, politicos, reputacionales o relacionados con la corrupcion)
reevaluando, al menos anualmente, el mapa de riesgos mas significativos, proponiendo su ajuste al Consejo, en
su caso.

b) Supervisar la unidad de control y gestion de riesgos.
(iv) En relacion con el auditor de cuentas y el verificador de la informacion sobre sostenibilidad:

a) Elevar al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de Accionistas las propuestas de
seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor de cuentas y del verificador, responsabilizandose
del proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable, asi como las condiciones de
su contratacion, y a tal efecto debera:

1°. definir el procedimiento de seleccion del auditor y del verificador; y
2°. emitir una propuesta motivada.

b) Recabar regularmente del auditor externo y del verificador informacion sobre los planes de auditoria y de
verificacién de la informacién sobre sostenibilidad y su ejecucién, y cualesquiera otras cuestiones relacionadas
con el proceso de la auditoria de cuentas y de la verificacién de la informacién sobre sostenibilidad, en
particular las discrepancias que puedan surgir entre el auditor o el verificador y la direccion de la Sociedad.

c) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo y el verificador para recibir informacién sobre
aquellas cuestiones que puedan suponer una amenaza para su independencia, para su examen por la Comision,
y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas y de la verificacion de
la informacién sobre sostenibilidad y, cuando proceda, la autorizacién de los servicios distintos de los prohibidos,
en los términos contemplados en la normativa aplicable sobre el régimen de independencia, asi como aquellas
otras comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria y aquellas
aplicables a la verificacion de la informacién sobre sostenibilidad.
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En todo caso, debera recibir anualmente de los auditores externos y verificadores la declaracién de su
independencia en relacién con la Sociedad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como

la informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y los
correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo y/o verificador o por las
personas o entidades vinculadas a éste de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas y de verificacion de la informacion sobre sostenibilidad y su red.

d) Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas y de verificacién de
la informacion sobre sostenibilidad, un informe en el que se expresara una opinién sobre si la independencia
del auditor de cuentas y del verificador resulta comprometida. Este informe debera contener, en todo caso, la
valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace referencia
el apartado anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y de la
verificacién de la informacién sobre sostenibilidad y en relacion con el régimen de independencia o con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas y la aplicable a la verificacion de la informacion
sobre sostenibilidad.

e) Preservar la independencia del auditor externo y del verificador en el ejercicio de sus funciones y, en particular:

(i) en caso de renuncia del auditor externo o del verificador, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado;

(ii) supervisar que la Sociedad comunique a través de la Comision Nacional del Mercado de Valores el cambio
de auditor o de verificador y lo acompafie de una declaracioén sobre la eventual existencia de desacuerdos
con el auditor o verificador saliente y, si hubieran existido, de su contenido;

(iii) velar por que la retribucion del auditor externo y del verificador por sus trabajos no comprometa su calidad
ni su independencia;

(iv) establecer un limite orientativo sobre los honorarios que pueden percibir anualmente el auditor y el
verificador por servicios distintos de auditoria y de verificacion de la informacion sobre sostenibilidad; y

(v) asegurarse de que la Sociedad y el auditor externo y el verificador respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria y de verificacién de la informacién sobre sostenibilidad,
los limites a la concentracién del negocio del auditor y del verificador y, en general, las demas normas sobre
independencia de los auditores y de los verificadores.

f) Asegurarse de que el auditor externo y el verificador mantengan anualmente una reunién con el pleno del
Consejo de Administracion para informarle sobre el trabajo realizado y, en el caso del auditor, sobre la
evolucion de la situacion contable y de riesgos de la Sociedad vy, en el caso del verificador, sobre los riesgos en
materia de sostenibilidad.

g) Hacer una evaluacion final acerca de la actuacion del auditor y del verificador y sobre cémo han contribuido
a la calidad de la auditoria y a la integridad de la informacion financiera, asi como a la calidad, alcance e
integridad de la verificacion de la informaciéon sobre sostenibilidad.

(v) Otras funciones:

a) Supervisar la aplicacion de la politica general relativa a la comunicacién de informacion economico-financiera,
no financiera y corporativa de la Sociedad, en coordinacion con la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad, en el marco de sus respectivas competencias.

b) Informar sobre las Operaciones Vinculadas que deba aprobar la Junta General o el Consejo de Administracién,
asi como proponer, supervisar y revisar periodicamente el procedimiento interno establecido por la Sociedad
para aquellas cuya aprobacién haya sido delegada por el Consejo de Administracién de conformidad con la
normativa aplicable.

En la elaboracién de este informe, la Comision debera evaluar si la operacion es justa y razonable desde el
punto de vista de la Sociedad y, en su caso, de los accionistas distintos a la parte vinculada, y dar cuenta de los
presupuestos en que se basa la evaluacion y de los métodos utilizados. No podran participar en su elaboracién
los Consejeros miembros de la Comisién de Auditoria afectados por la Operacion Vinculada.
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c) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la Ley, los
Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo y en particular, sobre:

(i) la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales; y

(ii) las condiciones econdémicas y el impacto contable y, en su caso, la ecuacion de canje propuesta, de las
operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que proyecte realizar la Sociedad.

2. La Comisién de Auditoria elaborara un informe anual sobre su actividad durante el ejercicio, que servird como base
de la evaluacion que realizara el Consejo de Administracién. El informe incluira, entre otras materias, los aspectos
esenciales de la regulacion aplicable a la Comisién, informacién sobre la composicion de la Comisién, el nUmero
de reuniones mantenidas durante el ejercicio y el nUmero de asistentes a las mismas, y las actividades significativas
realizadas durante el periodo, sefialando las que se hayan llevado a cabo contando con la colaboracion de expertos
externosy, en su caso, las principales incidencias surgidas. El informe estara a disposicién de los accionistas a través
de la pagina web de la Sociedad con antelacion suficiente a la celebracion de la Junta General Ordinaria.

3. En el desarrollo y ejercicio de sus funciones, la Comisién de Auditoria tendra en cuenta las recomendaciones y
criterios de buen gobierno establecidos por la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores y otros organismos
competentes, sin perjuicio de la adaptacién de los mismos a las particulares circunstancias y caracteristicas de la
Sociedad y su Grupo.

4. La Comision de Auditoria establecerad anualmente un plan de actuaciones que contemplara las principales actividades
de la Comision durante el ejercicio en relacién con el cumplimiento de sus funciones.

CONVOCATORIA DE LAS REUNIONES

1. La Comisién de Auditoria se reunira, al menos, cuatro veces al afio, a fin de revisar la informacién financiera y no
financiera que haya de remitirse a las autoridades supervisoras. En relacion con estas materias, la Comision debera
contar en sus reuniones con la presencia del auditor interno y, si emiten algin tipo de informe de revision, del auditor
de cuentas o del verificador, quienes sin embargo no asistiran a las fases de deliberacién y votacion de la reunién
cuando la Comision de Auditoria deba adoptar las decisiones que correspondan.

2. Asimismo, la Comision se reunird a peticién de cualquiera de sus miembros y cada vez que la convoque su Presidente,
que debera hacerlo siempre que el Consejo o su Presidente solicite la emisiéon de un informe o la adopcion de
propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones.

3. Las reuniones de la Comision de Auditoria seran convocadas por el Secretario de la misma, por orden del Presidente,
con una antelacién minima de cinco dias, salvo razones de urgencia que justifiquen una convocatoria inmediata o
con una antelaciéon menor, realizando la convocatoria por correo electrénico o por cualquier otro medio que permita
dejar constancia de su recepcion.

La convocatoria incluira siempre el orden del dia de la reunion y se acompafiara de la informacién necesaria, sin
perjuicio de que en determinadas circunstancias esté justificado que todo o parte de la informacién se suministre en la
propia reunion.

REUNIONES

1. Las reuniones de la Comisién de Auditoria se celebraran en el domicilio de la Sociedad o en cualquier lugar designado
previamente por el Presidente y sefialado en la convocatoria.

2. La Comisién podra celebrarse en varios lugares conectados entre si por sistemas que permitan el reconocimiento e
identificacion de los asistentes, la permanente comunicacion entre ellos y la intervenciéon y emision del voto, todo
ello en tiempo real. Los Consejeros asistentes en cualquiera de los lugares interconectados se considerardn como
asistentes a la misma y Gnica sesion de la Comision. La sesion se entendera celebrada en el domicilio social.
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El Secretario de la Comision de Auditoria deberd hacer constar en las actas de las reuniones asi celebradas, ademas
de los miembros que asisten fisicamente o, en su caso, representados por otro miembro de la Comision, aquellos que
asistan a la reunién a través del sistema de que se trate.

3. La asistencia a las reuniones de la Comisién debe ir precedida de la dedicacién suficiente de sus miembros para
analizar y evaluar la informacion recibida.

Asimismo, en las reuniones de la Comisién se fomentara el didlogo constructivo entre sus miembros, promoviendo
la libre expresion y la actitud critica de los mismos, debiendo asegurarse el Presidente de la Comision de que sus
miembros participan con libertad en las deliberaciones.

4. La Comision de Auditoria podra convocar a cualquier empleado o directivo de la Sociedad, e incluso disponer que
comparezcan sin presencia de ningln otro directivo. Los convocados estaran obligados a asistir a las sesiones de la
Comisién de Auditoria y a prestarle su colaboracién y acceso a la informacién de que dispongan.

La Comision podra igualmente requerir la asistencia a sus sesiones de otras personas (Consejeros ejecutivos, expertos,
auditores de cuentas, verificadores de informacion sobre sostenibilidad, etc.), si bien tnicamente por invitacién del
Presidente de la Comisién y s6lo para tratar aquellos puntos concretos del orden del dia para los que sean citados. En
particular, la presencia de directivos o de otros Consejeros, ejecutivos o no, en las reuniones de la Comision s6lo se
producirad de manera ocasional.

En el acta de las reuniones de la Comision se consignaran las entradas y salidas de los distintos invitados y, salvo en
casos concretos cuya adecuada justificacién debe constar en la propia acta, los invitados no asistiran a las fases de
deliberacién y votacion de la Comision.

CONSTITUCION Y ADOPCION DE ACUERDOS

1. La Comisién de Auditoria quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mayoria
de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria absoluta de los miembros presentes o representados en
la reunién.

2. Los miembros de la Comisién de Auditoria podran otorgar su representacion a otro miembro de la Comisién. La
representacion se conferird por escrito y con caracter especial para cada reunion, y sera comunicada al Presidente de
la Comisién por cualquier medio que permita acreditar su recepcion.

3. Ensupuestos de conflicto de interés, el miembro de la Comisién afectado se abstendra de participar en la deliberacion
y votacién de acuerdos o decisiones en las que él o una persona vinculada a él tenga un conflicto de interés, directo
o indirecto.

ACTAS DE LA COMISION

1. Las discusiones y acuerdos de la Comision de Auditoria se llevaran a un libro de actas, indicando fecha de la sesién,
asistentes, conclusiones o propuestas que se formulen en sus sesiones y acuerdos adoptados, que seran firmadas por
el Presidente y el Secretario de la Comision o por quienes, en su caso, les sustituyan en el desempefio de sus funciones.

2. Las actas de la Comision deberan estar a disposicion de todos los miembros del Consejo de Administracion.

ACCESO A INFORMACION Y ASESORAMIENTO

1. La Comision de Auditoria podréa acceder de modo adecuado, oportuno y suficiente a cualquier informacién o
documentacion de que disponga la Sociedad relativa a las cuestiones de su competencia, siempre que se considere
necesario para el desempefio de sus funciones.

2. Asimismo, la Comision podra recabar, con cargo a la Sociedad, la colaboracion o el asesoramiento de profesionales
externos cuando lo considere necesario o conveniente respecto de asuntos de especial complejidad, en los términos
previstos por el Consejo de Administracion.
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MEDIOS Y RECURSOS

1. La Comision de Auditoria aprobara un plan de formacion peridédica que asegure la actualizacion de conocimientos de
los miembros de la Comision de Auditoria.

Asimismo, se facilitara un programa de bienvenida a sus nuevos miembros.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, la Comisién de Auditoria tendra a su disposicion los medios y recursos
necesarios para un funcionamiento independiente. Las necesidades de recursos deben encauzarse a través del
Secretario del Consejo de Administracién de la Sociedad.

RELACIONES DE LA COMISION DE AUDITORIA CON EL CONSEJO
Y SUS COMISIONES, LA DIRECCION, EL AUDITOR DE CUENTAS,
EL VERIFICADOR, EL AUDITOR INTERNO Y OTRAS INSTANCIAS
DE LA SOCIEDAD

1. La Comisién de Auditoria debera establecer un canal de comunicacién efectivo, periédico y bidireccional con sus
interlocutores habituales, que correspondera normalmente al Presidente de la Comision y, entre otros, con:

a) la direccién de la Sociedad, en particular, la direccion general y financiera;
b) el responsable de auditoria interna;

c) el auditor principal responsable de la auditoria de cuentas; y

d) el verificador principal responsable de la informacién de sostenibilidad.

2. Entodo caso, la comunicacion entre la Comision de Auditoria y el auditor externo y el verificador debera ser fluida,
continua, conforme con la normativa y las normas técnicas aplicables a su actividad y no debera menoscabar la
independencia del auditor y del verificador ni la eficacia con la que se realiza la auditoria o la verificaciéon de la
informacion sobre sostenibilidad o con la que se desarrollan los procedimientos de auditoria y de verificacion.

3. La Comision de Auditoria podra invitar a sus reuniones a los responsables de las unidades de negocio, con el fin de que
estos expliquen las tendencias del negocio y los riesgos asociados.

4. La Comision rendira cuentas de su actividad en el primer pleno del Consejo de Administracion posterior a sus
reuniones, respondiendo del trabajo realizado.

5. La Comisién de Auditoria establecera los necesarios mecanismos de coordinacion con la Comisién de Nombramientos,
Retribuciones y Sostenibilidad, con el fin de que cada Comision pueda ejercer correctamente las funciones que tenga
atribuidas respecto de materias concurrentes y, entre otros: (i) podra mantener una o mas reuniones conjuntas en
cada ejercicio, (ii) el Presidente de la Comision mantendra una comunicacion fluida y permanente con el Presidente
de la Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad, con el apoyo de la Secretaria del Consejo y de
las Comisiones, y (iii) se facilitaran los informes y propuestas a la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad, cuando afecten a materias de su competencia, asi como solicitar de la misma aquellos que afecten a
materias competencia de la Comisién de Auditoria.

6. El Presidente de la Comisién actuara como su portavoz en las reuniones del Consejo de Administracion y, en su caso,
de la Junta General de accionistas de la Sociedad.

Aprobado por el Consejo de Administracién de Elecnor, S.A.

27 de noviembre de 2024






